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- Heti tervek/projektek készitése

- Képességértékelés, - egyéni és csoportos fejlesztési tervek készitése
- Anamnézis készités

- Csoportnapl6 dsszedllitas

A Megbizott vallalja, hogy az intézményi adminisztracios feliillet elkészitését és a
regisztraciot kovetéen betanitja a feliilet haszndlatat, a rendszer egyes funkcioit és
szolgdltatasait, valamint tovabbi csoportnapld részfunkcidinak felhasznalasi lépéseit.

1.2 A megbizas tartalma a csoportnaplé megvaldsitasabol all.
1.3 A megbizasi jogviszony 2023. szeptember 1. napjatol él.

1.4 A Megbizott jogai, kotelezettségei
2.1 Megbizott az 1. pontban meghatarozott feladatat az alabbiak szerint teljesiti:

A Megbizott a szerz6désben meghatarozott szami hozzaférését biztosit az elektronikus
rendszer feliiletéhez.

A Felek kijelentik, hogy az elektronikus rendszer paramétereirdl a jogosult a Megbizot
irasban részletesen tajékoztatta, és kotelezettséget vallal, hogy a fejlesztés minden tovabbi
lépésérdl irdsban tajékoztatni fogja. A rendszer fejlesztése folyamatos és a Felek
megallapodnak abban, hogy minden, a rendszer fejlesztéséhez hasznos észrevételeiket
egymassal koz0sen megosztjak.

A szolgaltatas dija tartalmazza:
- arendszer hasznalataval kapcsolatos adminisztracids, és 6vodapedagogusi oktatast
- acsoportnaplo készités informatikai hatterét
- az O0vodak altal felvitt, és regisztralt adatok rogzitését, elérhetfségét
- arendszer 24 6ran keresztiili folyamatos online elérését

A Megbizott vallalja a rendszer elérhetfségével és miikodésével kapcsolatos, a Megbizd
problémajanak kezelését a koriilményekre figyelemmel indokolt ésszer(i hataridén beliil.

A Megbiz6 vallal felel6sséget a rendszerhez csatlakozd gépek miikdodOképességéért,
valamint a megfeleld internetes kapcsolat biztositasaért.

2.2 A teljesités helye:

Vaci Kisvac-Kozépvarosi Ovoda (2600 Vac, Nyar u. 1.) - székhelyintézmény

Vaci Kisvac-Koézépvarosi Qvoda E6tvos u-i tagovodaja (2600 Vac, Eotvos u. 3)

Vaci Kisvac-Kozépvarosi Ovoda Csanyi krt.-i tagdévodaja (2600 Vac, Dr. Csanyi L. krt. 13.)

Vaci Kisvac-Kozépvarosi Ovoda Harsfa u-i tagévodaja (2600 Vac, Harsfa u. 4.)

2.3 Megbizott felel minden olyan karért, amely a jelen szerzédésben, vagy jogszabalyban
meghatarozott kotelezettségének megszegésébdl ered.
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2.4 A Megbizott kijelenti, hogy rendelkezik a tevékenysége folytatasahoz sziikséges 0sszes
hatdsagi és egyéb engedéllyel, eszkdzzel, tovabba mindazon szakmai tapasztalattal, amely a
tevékenység megfeleld szintli ellatasahoz sziikséges.

2.5 A Megbizott felel azért, hogy tevékenysége végzése soran betartja a tevékenységére - és
a teljesitéssel O0sszefliggésben a Megbizora - iranyado jogszabalyokat, hatosagi és egyéb
el6irasokat, etikai normakat.

2.6 Megbizott a megbizast a Megbizo utasitasai szerint és érdekének megfelelGen koteles
teljesiteni. Szerz6d6 felek rogzitik, hogy a Megbizott a Megbizd javaslatait, kéréseit,
észrevételeit figyelembe veszi, és annak megfelelGen jar el tevékenysége soran.

Megbizott a Megbizé utasitasatdl csak akkor térhet el, ha ezt a Megbizd érdeke feltétleniil
megkdveteli, és a Megbizd eldzetes értesitésére mar nincs mod. Ilyen esetben a Megbizot
haladéktalanul értesiteni kell.

Ha Megbiz6 célszerltlen vagy szakszeriitlen utasitast ad, vagy a Megbizott nem ért egyet a
Megbiz6 altal megfogalmazott feladatokkal, javaslatokkal, illetve elvardsokkal, akkor errél a
Megbizot koteles irasban értesiteni és egyet nem értését szakmailag megindokolni. Ebben
az esetben a Megbiz6é dont arrdl, hogy elfogadja-e Megbizott indokait, vagy ragaszkodik
elvarasai, észrevételei figyelembevételéhez, és a feladat ennek megfeleld teljesitéséhez. Ha
a Megbiz6 utasitasahoz Megbizott figyelmeztetése ellenére is ragaszkodik, az utasitasbél
eredd karok 6t terhelik. A figyelmeztetés elmulasztasabol eredd karért a Megbizott felelGs.

2.7 Megbizott koteles a Megbizot tevékenységérdl, a megbizas ellatasardl kivansagara, vagy
sziikség esetén Kkiilon megbizdi kérés nélkiil is tajékoztatni, kiiléndsen, ha mas személy
igénybevétele valt sziikségessé, vagy ha a felmeriilt Gj korilmények az utasitasok
moddositasat teszik indokoltta.

2.8 A szerz6dés megsziinésekor a Megbizott a megbizas teljesitése soran birtokaba kertild
dokumentumokat, a feladatellatasaval kapcsolatban Megbiz6 altal hasznalataba adott
eszkozoket koteles a Megbizd szamara haladéktalanul visszaszolgaltatni.

2.9 Ha a megbizas teljesitéséhez szerzddés kdtése vagy mas jognyilatkozat tétele sziikséges,
a megbizas a meghatalmazast is magaban foglalja.

3. A Megbizo jogai és kotelezettségei

3.1 Megbiz0 Megbizott szerzddésszerli teljesitése esetén a jelen szerzddésben
meghatarozott dij /és a megbizas teljesitésével kapcsolatban felmertilt és igazolt kdltségek
Megbizott részére torténé megfizetésére koteles.

3.2 A Megbiz6 vallalja, hogy a jelen szerzdédésben meghatarozott feladatok teljesitése
érdekében a sziikséges dokumentumokat, informaciékat a Megbizott rendelkezésére
bocsatja.
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3.3 A Megbizé biztositja a feladat ellatasahoz sziikséges munkatarsak elérhet6ségét az
el6zetesen egyeztetett id6pontokban.

3.4 A Megbizg, illetve az altala kijelOlt szervezet vagy személy a Megbizott tevékenységét —
a jelen szerz6dés alapjan torténd teljesitéssel Osszefliggésben - barmikor jogosult
ellendrizni.

3.5 Megbiz6 jogosult kapcsolattartdjan keresztiil Megbizott részére utasitdsokat adni.
4. Megbizasi dij

4.1 A megbizasi dij a feladat ellenértékeként 5000 (+afa) forint/évodai csoport/hé, azaz
osszesen 14 csoport esetén brutté 88900,-Ft/hé megbizasi dij, amely a Megbizott
minden, az adott feladat ellatisaval kapcsolatban felmeriil§ koltségét tartalmazza.

Megbiz6 a teljesités igazolasat kovet6en - a Megbizott OTP 11744003-20619026 szamu
bankszamlajara torténd - atutalassal teljesit.

Tovabbi felmerilt koltségek a Megbiz6 részérdl igényelt plusz feladatokbdl adédhatnak. (pl
plusz okfatas, ...)

4.2 A Megbizott a megbizas ellatasaval rendszerint egyiitt jaré koltségek el6legezésére
koteles. A szerz6dés megsziinésekor a Megbizo koteles a Megbizottat a megbizas alapjan
harmadik személyekkel szemben vallalt kotelezettségei al6l mentesiteni, valamint
szlikséges és indokolt koltségeit megtériteni.

5. Ateljesités igazolasa és a pénziigyi teljesités

5.1 Szerz8d6 Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott teljesitése akkor tekinthet6
szerz6désszeriinek, ha a Megbizott a megbizas keretében kapott konkrét feladatait
hatarid6ben, maradéktalanul, a szerz6désben és a Megbizd altal meghatarozott tartalmi és
formai kovetelményeknek megfelelGen teljesiti.

5.2  Megbizo a teljesités igazolasat kovetéen - a Megbizott OTP Bank Nyrt-nél vezetett
11744003-20619026 szamu bankszamlajara torténd - atutalassal teljesit. A megbizott a
szamlakat november, marcius és julius hdnapokban allitja ki.

53 A Megbizott évente egy alkalommal mentést végez, az intézmény részére az
elkészitett dokumentumokat elektronikus formdaban elérhetévé teszi.

6. Késedelmes vagy hibas teljesités

6.1 Amennyiben a Megbizott a jelen szerz6désben meghatarozott kotelezettségeit neki
felrohatdan:

- késedelmesen teljesiti, igy a Megbiz6 minden késedelemmel érintett napra a

netté megbizasi dij oOsszegének 0,5%-aval megegyezd mértéki késedelmi
kotbérre
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- hibasan teljesiti, ugy Megbiz6 a hiba kikiiszoboléséig a késedelmi kotbérrel
megegyez0 mértékil hibas teljesitési kotbérre jogosult.

6.2 Szerz8d6 Felek kifejezetten rogzitik, hogy Megbizd jogosult a kotbér Osszegét a
Megbizott szamara kiszamlazni.

6.3 A Megbizo kotbérigényének érvényesitése nem jelenti a Megbizé egyéb igényeinek
elvesztését. Megbiz6 a kotbért meghalado karat is érvényesitheti a Megbizottal szemben.

6.4  Megbizo kotbérigényét irasban koteles kozolni a Megbizottal, kiillon megjeldlve
annak jogalapjat és osszegét.

6.5 Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy ha a jelen megallapodas teljesitése
soran a Megbizott olyan akadalyba titkozik, amely meggatolja feladatai hataridében valé
teljesitését, errdl haladéktalanul koteles a Megbizdt értesiteni. Az irasbeli értesitésnek
tartalmaznia kell a késedelem okat és annak varhat6 id6tartamat.

Megbizott koteles tovabba haladéktalanul irasban jelezni a Megbizé felé, ha:

- olyan ismeret, tény birtokdba jut, amely befolyasolja a feladatai jelen
szerz6désben rogzitetteknek megfeleld teljesitését;

- olyan korilményt észlel, amely a feladata eredményességét, vagy hataridében
valo elvégzését veszélyezteti, vagy gatolja, és igy befolyasolja a megbizas
teljesitését.

A Megbizott értesitésének kézhezvételét kdvetben a Megbizd egyoldalian, haladéktalanul
irasban dont arrél, hogy a teljesitési hataridé meghosszabbitasahoz, vagy a teljesités
maddjanak megvaltoztatasahoz hozzajarul-e.

6.6  Szerz6d6 Felek kifejezetten rogzitik, hogy a Megbizd részérdl elfogadott, de a
szerz6déssel nem o6sszhangban vagy késedelmesen torténd teljesités nem értelmezhetd
ugy, hogy a Megbizd lemond a szerzédésszegésbdl eredd jogai érvényesitésérol.

A Megbizd nem szerzddésszerii teljesitésbdl eredd jogkdvetkezmények érvényesitésérol
vald lemondasa kizarolag irasban érvényes.

7.Adatfeldolgozas
7.1. Az Ovodai csoportnapld készitéséhez késziilt online rendszerben Megbiz6 rogziti és
feltolti az altala meghatdrozott személyes adatokat, melyek elsdsorban az dvodas

gyermekek és sziileik, torvényes képviseldik, valamint az 6voda munkavallaléinak azon
személyes adatai, melyek kezelésére Megbiz0 jogosult.
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7.2. Megbiz6 (adatkezeld) megrendeli, Megbizott (adatfeldolgozd) pedig elvallalja az alabb
meghatarozott, részletezett adatfeldolgozoi feladatok elvégzését az 6vodai csoportnapld
készitéséhez késziilt online rendszerben a Megbiz6 altal rogzitett, feltoltott személyes
adatok vonatkozasaban:

- Megbizott a személyes adatokat tarolja, mely feladat elvégzéséhez tovabbi
adatfeldolgozot (al-adatfeldolgozoét) is igénybe vehet;

- Megbizott a tarolt személyes adatokrol heti, havi és éves id6kdzonként biztonsagi
mentést készit, mely feladat elvégzéséhez tovabbi adatfeldolgozot (al-
adatfeldolgozot) is igénybe vehet;

- Megbizott az dvodai csoportnapldé Kkészitéséhez késziilt online rendszert
karbantartja, javitja, fejleszti, mely feladat elvégzéséhez tovabbi adatfeldolgozot (al-
adatfeldolgozot) is igénybe vehet;

- Megbizott a fentieken kiviil a személyes adatokat kizarélag a Megbizd el6zetes
irasbeli (e-mail, postai at) utasitdsanak megfelel6en kezeli.

7.3. Megbizd a Megbizott el6zetesen irdsban tett eseti vagy altalanos felhatalmazasa nélkiil
tovabbi adatfeldolgozét (al-adatfeldolgozot) nem vehet igénybe.

7.4. Megbizott adatfeldolgozdi tevékenységét a jelen megallapodas megsziinését kovetd
maximum 30. napig végzi.

Megbiz6 a jelen megallapodas megszlinését kovetd 15 napon beliil koteles a rogzitett és
feltoltott személyes adatokroél sajat részére biztonsagi mentést késziteni és az adatokat az
online rendszerbdl térolni.

A hatarid6 eredménytelen elteltét kovetéen Megbizott kételes 15 napon beliil
adathordozdéra biztonsagi mentést késziteni a rogzitett és feltoltott személyes adatokrol,
valamint térolni azokat az online rendszerbdl és az adathordozét Megbizo részére atadni.

7.5. Megbizott koteles alkalmazni az Adatvédelmi Szabalyzatdban el6irt adatbiztonsagi
intézkedéseket.

7.6. Megbizott koteles biztositani azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott
személyek titoktartasi kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapulé megfeleld
titoktartasi kotelezettség alatt allnak.

7.7. Megbizott megfelel6 technikai és szervezési intézkedésekkel koteles segiteni Megbizot
abban, hogy teljesiteni tudja kotelezettségét a személyes adatok kezelésével érintett
jogainak gyakorlasahoz kapcsolddé kérelmek megvalaszolasa tekintetében.

7.8. Megbizott koteles segiteni a Megbizét adatvédelmi incidens esetén fennallo
kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozd

rendelkezésére 4ll6 informacidkat.

7.9. Megbizott koteles a nala bekovetkez6 adatvédelmi incidens esetén haladéktalanul
tajékoztatni errél a Megbizot és a sziikséges intézkedéseket megtenni.
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9.2 Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy a kapcsolattartd személyében bekovetkezett
valtozasrol haladéktalanul tajékoztatjdk egymast. A masik fél kapcsolattartdja részére
megkiildott minden értesitést és tajékoztatast mindaddig hatalyosnak és érvényesnek kell
tekinteni, ameddig az adott fél irasban be nem jelenti a masik félnek a kapcsolattartd
személyében bekovetkezett valtozasokat.

9.3 Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy a kapcsolattartas els6dleges modja elektronikus
levelezés, vagy telefonos megkeresés formajaban torténik.

Egymas kozott minden nyilatkozatot vagy utasitast irasban - tértivevényes levélben, e-
mailben vagy telefax utjan - kell eszkdzolni, amely akkor tekinthetd szabdlyszeriinek, ha
azt a kapcsolattarto személyek részére kézbesitették.

10. Vitas kérdések rendezése

10.1 A Megbizonak és a Megbizottnak meg kell tennie mindent annak érdekében, hogy
kozvetlen targyalasok utjan rendezzenek minden olyan nézeteltérést vagy vitat, amely
kozottiik a szerz6dés keretében vagy a szerzédéssel kapcsolatosan felmeriilt. Minden, a
szerz0dés megkotése utan felmeriild, a szerzddés teljesitését akadalyozo koriilményrdl a
Felek kolcsonosen kotelesek egymast tajékoztatni.

10.2 Ha a Felek a fent meghatarozott médon 30 napon beliill nem tudjak megoldani a
szerz6dés alapjan vagy ezzel 6sszefiiggésben keletkezett vitajukat, ugy a pertargy értékétdl
fliggben a Nyiregyhdazi Jarasbirgsag, illetve a Nyiregyhazi Torvényszék kizarolagos
illetékességét kotik ki.

11. Titoktartas, egyéb rendelkezések

11.1 Felek a szerzddéssel, illetve az annak soran teljesitett feladattal kapcsolatosan
kolcsondsen kijelentik, hogy - a kozérdekii és kézérdekbdl nyilvanos adatok kivételével - a
teljesités sordn, vagy egyéb mddon tudomasukra jutott minden informaciot és adatot
bizalmasan kezelnek és meg6riznek, ezeket a masik fél elézetes, irdsbeli hozzajaruldsa
hianyaban egyik fél sem hozza nyilvanossagra, vagy illetéktelen harmadik személy
tudomasara. Megbizott a birtokdba Kkeriilt informdacidékat bizalmasan kezeli, azokat
kizarélag a szerz6désben meghatarozott feladatok teljesitése érdekében hasznalhatja fel.
Felek rogzitik, hogy a jelen szerzddés teljesitésével 0sszefliggésben egymas rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat az Eur6pai Parlament és a Tanacs altal kibocsatott, a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl
és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl szo6l6 altalanos adatvédelmi rendeletének (,GDPR”), az esetleges tovabbi, az
Eurdpai Unié altal alkotott - koézvetleniil alkalmazandd - jogi normaknak, tovabba az
informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL
torvény rendelkezéseinek megfelelen kezelik.
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11.2 Jelen szerzédés aladirasaval Megbizott elismeri, hogy az ovped.hu honlapjan elérhet6
Adatkezelési tajékoztatot elolvasta, megértette, és az abban foglaltakat magara nézve
kotelez6nek ismeri el.

11.3 Az e szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykényvrél szolo
2013. évi V. torvény, az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete és az
informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL
torvény rendelkezései az iranyaddak.

12. Szerz6i jog.

12.1 Az ovped.hu webes feliileten elérhetd online szolgaltatas a Mentors Online Kft.
tulajdona, mely a Szerzéi jogrol széléo 1999. évi LXXVI. toérvény rendelkezései
alapjan szerz6i jogi védelem alatt all, melynek megsértése jogkdovetkezményeket vonhat
maga utan.

A Megbiz6, valamint Felhasznaldi tartdzkodnak attél, hogy jogosultsaggal nem rendelkez6
harmadik személy/ek részére:

Az ovped.hu rendszert nem teszi/k

- k6zvetleniil - miikédési elveiben - megismerhet6vé,

- elérhetdvé az alkalmazast.

A szerz6i jog megsértése esetén a szerzd a polgari jogi felel§sség szabalyai szerint jarhat el.

Jelen szerz8dés aladirasaval Megbizott elismeri, hogy az ovped.hu honlapjan elérhetd
Adatkezelési tajékoztatot elolvasta, megértette, és az abban foglaltakat magara nézve
kotelez6nek ismeri el.

A szerz6dd Felek jelen megallapodast, mint akaratukkal mindenben megegyez6t
jovahagyolag 3 példanyban irtdk ala, melybdl 2 példany a Megbizét, 1 példany a
Megbizottat illeti.

Vac, 2023. szeptember 7. Nyiregyhaza, 2023. ...............
Vavi Kisvac-Kozépvarosi Ovoda MENTORS ON-LINE Kft
Megbizo Megbizott
képviseli: Kovacs Agnes képviseli: Dr. Szilagyi Barnabas
intézményvezetd ligyvezet6
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